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Partido
Republicano fue el
claro ganador de
las votaciones del
domingo 7 de
mayo para elegir
consejeros
constitucionales

Sindicatos MSA y
N°2 de
Trabajadores Los
Bronces aprobaron
propuesta de
negociación
colectiva
anticipada por
amplia mayoría

E D I T O R I A L

E N  E S T E  N Ú M E R O  
Sindicato
entregará
mochilas a sus
socios y socias a
partir del 24 de
mayo

Nunca esta demás mencionar que cuando se mira en
retrospectiva la relación con la empresa, fue el tiempo de
pandemia y el gran desafío que implicó seguir produciendo de
manera segura, lo que abrió el camino hacia una maduración
importante de las relaciones laborales con Anglo. Nuevamente
el valor de la relación cotidiana y fluida siempre ayuda a
construir perspectivas comunes, desde la diferencia inicial,
pero avanzando a puntos de acuerdo y respetando cada uno
sus roles y funciones en esa relación colaborativa.

Para nuestro Sindicato, luego de haber tenido su propio
proceso de negociación a comienzos del 2022, miramos con
atención y reconocimiento los avances que pueden notarse en
el Convenio Colectivo de nuestros colegas operarios y marca
sin duda desafíos futuros para el mundo de la supervisión,
fundamentalmente en la mejora en el sistema de
remuneraciones de nuestros socios y socias.

Seguiremos trabajando día a día en conjunto con los diversos
estamentos de Anglo American para mejorar los beneficios y
condiciones laborales de nuestros asociados y, es por ello, que
reiteramos nuestro reconocimiento para los sindicatos MSA y
N°2 de Trabajadores de Los Bronces.

Seguiremos trabajando juntos, para los desafíos comunes.

Como es bien sabido por nuestros socios y socias, desde hace
poco más de un año, los 3 sindicatos de Los Bronces
desarrollamos de manera conjunta y coordinada, un muy buen
trabajo para aportar al finalmente exitoso proceso de
aprobación por parte del consejo de ministros del proyecto de
Los Bronces Integrado.

Si bien siempre hemos tenido las mejores relaciones con
nuestros colegas de los sindicatos MSA y N°2 de la operación
de Los Bronces, sin duda, todo un año de análisis,
planificación y múltiples instancias de reunión con diversas
autoridades y otros sectores sociales relevantes del país, ha
entregado una cuota de cotidianidad y cercanía en la relación,
aportando al desarrollo de miradas comunes y
complementarias del trabajo sindical.

En ese contexto queremos desde este espacio, felicitar y
alegrarnos por el buen resultado de la Negociación Colectiva
Anticipada para el periodo 2023 – 2026, que ambos sindicatos
han logrado, que ha sido aprobada por la inmensa mayoría de
sus asociados. Esto demuestra la gran capacidad de las
directivas sindicales de alcanzar acuerdos satisfactorios y, por
supuesto, de la empresa para entregar beneficios a la altura
que se merecen quienes trabajamos en Los Bronces.

https://www.instagram.com/sup.anglo.chile/
https://www.facebook.com/sup.anglo.chile
https://twitter.com/supervisoresang
https://www.youtube.com/channel/UCEwILVVem9mq4jELfJnmohA/videos
https://new.supervisoresanglo.cl/
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Como una forma de seguir fomentando la pertenencia y el
trabajo colaborativo que caracteriza la actual gestión sindical,
a partir del 24 de mayo, los directores del Sindicato
comenzarán la entrega de una mochila a cada uno de sus
socios y socias. 

Mochila 
Se trata de una mochila Victorinox, una de las mejores marcas
del mercado y cuyo diseño permite cubrir las necesidades del
trabajo moderno, especialmente el trasporte seguro de
Notebook y Tablet. Es una mochila minimalista y elegante
ideal para condiciones de terreno y viajes. El exterior de la
mochila está acentuado por un bolsillo frontal abatible con
inserciones, presillas y compartimentos para llaves, objetos de
valor, carteras y dispositivos más pequeños, y un área de carga
superior con secciones para equipos electrónicos.

Entrega de mochilas
La entrega de mochilas comenzará el miércoles 24 de mayo en
las Tórtolas entre las 9 de la mañana y las 2 de la tarde, luego,
el jueves 25 de mayo se repartirá en Los Bronces desde las 9 de
la mañana. El viernes 26 de mayo hasta las 9 de la mañana se
entregará en Los Bronces y luego, desde las 2 de la tarde, los
directores se trasladarán a  Torre Titanium para entregar la
mochila entre las 11 de la mañana y las 2 de la tarde.

La siguiente semana de entrega comenzará el lunes 29 de
mayo en Los bronces, desde las 9 de la mañana en adelante,
luego seguirá el martes 30 de mayo, por partida doble, hasta
las 9 de la mañana en Los Bronces y en Torre Titanium entre
las 11 de la mañana y las 2 de la tarde. 

Para más claridad dejamos un cuadro con fecha, lugar de
entrega y horarios, para que ningún socio o socia se quede sin
mochila. 
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P a r t i d o  R e p u b l i c a n o  f u e  e l  c l a r o  g a n a d o r
d e  l a s  v o t a c i o n e s  d e l  d o m i n g o  7  d e  m a y o
p a r a  e l e g i r  c o n s e j e r o s  c o n s t i t u c i o n a l e s

Partido Republicano obtuvo el 35,41% de los votos y 23
escaños en el Consejo Constitucional.
Unidad para Chile, coalición que agrupó a partidos de
centroizquierda alcanzó el 28,59% de los sufragios y 16
escaños.
Chile Seguro, alianza de los partidos tradicionales de
derecha (Unión Demócrata Independiente y Renovación
Nacional), obtuvo el 21,07% de los votos y 11 escaños.
Todo por Chile, que reunió a partidos de centro (Partido
por la Democracia, Democracia Cristiana y Partido
Radical), obtuvo el 8,95% de los votos y ningún escaño.
Partido de la Gente obtuvo  el 5,48% de los votos y ningún
escaño.
Se eligió un escaño reservado para representantes de los
pueblos originarios.

Luego de conocidos los resultados del domingo 7 de mayo, no
cabe ninguna duda que el gran ganador de las elecciones de
consejeros constitucionales fue el Partido Republicano
liderado por el excandidato presidencial José Antonio kast.

Según el Servicio Electoral (Servel), con el 99,98% de las mesas
escrutadas los partidos obtuvieron:

¿Qué sigue ahora?

El Consejo Constitucional iniciará su trabajo el 7 de junio y
finalizará su labor el 7 de noviembre. En su primera sesión el
Consejo Constitucional recibirá el anteproyecto de la
propuesta de nueva Constitución elaborado por la Comisión
Experta y tendrá un plazo de cuarenta días para formular
enmiendas.

Sistema Político, Reforma Constitucional y Forma de
Estado.
Función Jurisdiccional y Órganos Autónomos.
Principios, Derechos Civiles y Políticos.
Derechos Económicos, Sociales, Culturales y Ambientales.

Este trabajo se realizará a través de cuatro comisiones:

Estas comisiones deberán discutir y someter a votación todos
los artículos, enmiendas y propuestas de nuevas normas que
se hayan presentado. Después, deberán realizar un informe
que será emitido al pleno del Consejo Constitucional.

El organismo requerirá los votos a favor de las tres quintas
partes de sus miembros en ejercicio para aprobar normas,
aprobarlas con modificaciones o incorporar nuevas normas en
el proyecto de nueva Constitución.

El texto final emanado de este órgano será sometido a un
plebiscito ciudadano el 17 de diciembre de 2023.
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Un exitoso proceso de negación colectiva anticipada llevaron a
cabo los Sindicatos MSA y  N°2 de Trabajadores Los Bronces, lo
que se vio reflejado en la amplia aprobación que tuvo la oferta
realizada por la compañía.

El pasado 15 de mayo la Compañía informó a través de
comunicado oficial que se había concluido satisfactoriamente
el proceso de Negociación Colectiva Anticipada Período 2023-
2026, agradeciendo “la participación, tiempo y dedicación de
cada uno de los miembros y representantes de los sindicatos
MSA y N°2 de la operación Los Bronces”.

Marcelo Bustos, Gerente General de Los Bronces  sostuvo que
el exitoso proceso de negociación “refleja el alto nivel de
madurez de nuestras relaciones laborales y el compromiso
permanente de brindar siempre mejores condiciones de
desarrollo para nuestros trabajadores y trabajadoras”.

En el caso del Sindicato de Trabajadores N°2 Los Bronces la
oferta fue aprobada por el 92,5% de sus socios y socias. 

Al respecto, el directorio de nuestro sindicato felicitó a los
dirigentes de los sindicatos de operadores de Anglo por el éxito
del proceso y por el robusto convenio colectivo que lograron
en beneficio de todos sus socios y socias. 

https://www.instagram.com/sup.anglo.chile/
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