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En el sindicato de supervisores a muchos nos gusta el café. De
los mas de 200 socios y socias, hemos descubierto que al
menos el 50% valora tomarse un buen café de vez en cuando.

Mas alla de los gustos especificos de las y los supervisores,
muchas veces el café es sindonimo de un brebaje que ayuda a
iniciar el dia, o permite concluir de buena manera un almuerzo
y entibiar el cuerpo cuando hace algo de frio.

Hay amantes del café que consideran que es una preparacion
superior al té, y otros que lo ven como un buen complemento.

Y por qué una editorial de nuestro boletin, se adentra en algo
tan especifico y particular como el café? Porque tal como lo
ilustra la fotografia de esta nota, para un socio de este
sindicato, al igual que para cualquier trabajador o
supervisores, incluso hasta para gerentes, no es lo mismo
poder disfrutar de las muchas opciones (mas de 10 sabores
distintos), que se pueden elegir si el puesto de trabajo toca en
las dependencias de la Torre Titanium, a diferencia de un café
que casi pide permiso de existir, en las dependencias de Los
Bronces.

En los ambitos laborales hay muchas veces diferencias de trato
por el lugar que se ocupa en la estructura organizacional, esas
diferencias muchas veces resienten, porque llevan en su
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naturaleza un menoscabo por estar mas arriba o mas abajo en
la organizacién. Algunas de estas diferencias son
discriminatorias. No es el caso. Aqui, supervisores, operarios y
gerentes pueden tener en algo tan simple y menor como un
café, una especie de discriminacion, sencillamente por el lugar
donde laboran, en este caso, el corazén de la faena minera de
Anglo: Los Bronces.

Aqui no vemos discriminacion, pero si, falta de cuidado y si me
lo permiten, también de afecto y carifio.

Es indudable que hay razones que muchas veces pueden
explicar estas diferencias abismales en las condiciones que un
trabajador pueda tener un momento de relajo al inicio, final o
en medio de su pesada jornada laboral y que, de una u otra
manera, sienta que su empleador, la organizacion para la cual
trabaja valora su esfuerzo.

Sin duda muchas veces es mas dificil entregar en faena las
condiciones para que pueda sentirse ese afecto y
preocupacion, pero Anglo resuelve cada dia, dificultades
mayores, asi que de seguro encontraremos la forma -en
conjunto- de ir resolviendo dia a dia estas diferencias
incomprensibles, y que todo trabajador de Anglo, donde sea
que se desempefie, sienta el reconocimiento de la Compaiiia en
estos pequefios pero significativos detalles.


https://www.instagram.com/sup.anglo.chile/
https://www.facebook.com/sup.anglo.chile
https://twitter.com/supervisoresang
https://www.youtube.com/channel/UCEwILVVem9mq4jELfJnmohA/videos
https://new.supervisoresanglo.cl/
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Sindicatos de Anglo se comprometen publicamente con
Ministra del Medio Ambiente para ser garantes del
cumplimiento de las obligaciones socioambientales del
proyecto Los Bronces Integrado

Los sindicatos de Trabajadores Nimero 2 Division Los Bronces,
de Trabajadores de la Empresa Minera Sur Andes y de
Supervisores de Anglo American Chile, anunciaron a través de
una carta abierta dirigida a la Ministra del Medio Ambiente,
Maisa Rojas, que aunaran esfuerzos para garantizar a sus
trabajadores y a toda la comunidad, que los compromisos
socioambientales adquiridos por la compafiia se cumplan en
la forma y en el tiempo en que fueron establecidos y exigidos
por el Consejo de Ministros el pasado 17 de abril.

Al respecto, los sindicatos luego de aprobado el proyecto han
reconocido en la figura de la Ministra del Medio Ambiente
Maisa Rojas, un importante liderazgo que “permitié avanzar en
el proyecto sin ceder en su compromiso irrestricto con el
cuidado del medio ambiente”.

En este sentido, los dirigentes de las tres instancias
representativas han explicado que la titular de medio
ambiente “logré mejorar la oferta inicial de Anglo American,
incluso ampliando los beneficios del proyecto hacia la
comunidad”.

Recordemos que Anglo American comprometié cambiar el
80% de calefactores a lefia que aun existen en la region
metropolitana, lo que se traduce en un aumento de la
inversion cercano a los 200 millones de délares.

COMPROMISO

De este modo, los tres sindicatos de Anglo American han
anunciado publicamente que darén un paso al frente para
convertirse en garantes de todos los compromisos
socioambientales adquiridos por la compafiia antes, durante y
después de la puesta en marcha del proyecto Los Bronces
Integrado.

Tanto trabajadores como supervisores coinciden en que “una
mineria moderna debe incluir politicas de desarrollo
sostenible, solo asi se podrad generar empleo y crecimiento
econémico en armonia con los intereses legitimos de todos los
chilenos y chilenas”.

Asi mismo, indican, “los problemas socioambientales afectan a
todos, incluido a las y los trabajadores de la industria
extractiva, por esto, los sindicatos han hecho publico su
compromiso para garantizar que las obligaciones
socioambientales se llevan a cabo tal como lo establecié el
consejo de ministros”.

Dicha carta fue publicada en el diario electrénico El Mostrador
junto a una nota que puedes ver haciendo clic aqui o, si
prefieres leer directamente la carta, puedes hacer clic aqui


https://www.elmostrador.cl/noticias/pais/2023/06/15/sindicatos-de-anglo-american-se-comprometen-con-ministra-maisa-rojas/
https://new.supervisoresanglo.cl/wp-content/uploads/2023/06/CARTA-ABIERTA-A-LA-MINISTRA-DE-MEDIO-AMBIENTE.pdf
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Minsal anuncié uso obligatorio de
mascarilla en establecimientos escolares

para mayores de 5 afnos

La ministra de salud informé que volvera el uso obligatorio de
mascarilla en escuelas y colegios del pais en el contexto de la
alerta sanitaria por virus respiratorios. La medida fue dada a
conocer por la titular de salud en una exposicion sobre la
Campaiia de Invierno 2023 durante una sesion de la Camara de
Diputados realizada el martes 13 de junio, en el Congreso
Nacional.

De esta manera, se informd que en coordinacion con el Ministerio
de Educacién, se decidié la obligatoriedad en el uso de la
mascarilla en establecimientos escolares para mayores de 5 afios
en espacios cerrados, mientras dure la alerta sanitaria por virus
respiratorios, la que se extiende hasta el 31 de agosto. Asimismo,
se sigue recomendando fuertemente su uso en todos los lugares
aglomeradosy en el transporte publico.

Ademads, se convocé a un comité de expertos para asesorar
especialmente en medidas de salud publica. Dicha instancia esta
compuesta por expertos en enfermedades respiratorias de nifios,
expertos de la Comision Nacional de Respuesta Pandémica y
representantes de colegios profesionales, entre ellos, Colegio
Médico, de Enfermeras y de Kinesiélogos”.

Medidas de prevencion para nifios y comunidad escolar

En lo posible, aislar a los nifios menores de un afio: no
acudir a reuniones familiares, lugares con
aglomeraciones y evitar contacto con personas
enfermas.

Se recomienda realizar teletrabajo para cuidadores de
poblacién de riesgo.

Ventilar las salas de clases en los establecimientos
educacionales.

Recuerde que no se necesita certificado médico para
justificar la inasistencia ni para volver a clases. No acuda
a centros de salud para solicitarlo.

Medidas de prevencidn para toda la poblacién

Usar mascarilla en el transporte publico, en lugares de
alta aglomeracion de personas, en centros asistenciales.
Cubrirse narizy boca al estornudar o toser.

Lavar frecuentemente las manos.

No fumar al interior del hogar.

Se solicita especialmente a los adultos mayores de 65
afios vacunarse contra la influenza lo antes posible.

Signos de alerta de enfermedades respiratorias en nifios y
nifias de 4 afios

Respiracion agitada.

Hundimiento de costillas.

Silbidos al respirar.

Los orificios de la nariz se abren al respirar.
Coloracién azul en los labios.

En lactantes menores:

e Inapetencia, llanto incontrolable, somnolencia,
decaimiento.
e Fiebre en menores de 1 mes.
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El mundo sindicalllora a Valentina
Doniez de Fundacién SOL

Fundacion Sol debe ser de los centros de pensamiento en
el ambito laboral y sindical mds importantes del pais.
Hace mas de 15 afios un grupo de jovenes profesionales
hizo de las preocupaciones laborales su razon de ser, a
través de la cual, fueron un apoyo directo a muchos
sindicatos y de manera indirecta a muchos mas -como el
nuestro- que hemos podido apoyarnos en sus estudios
para avanzar en una negociacion o alguna controversia.

Una de sus fundadoras fue Valentina Doniez, antropéloga
con inmenso amor por el desarrollo de la organizacion
sindical. Esta semana que termina nos hemos enterado de
su partida en la flor de su vida.

La paradoja de la pena que embarga a gran parte del
mundo sindical, es que fueron tantos sus aportes que
desarrollé en su corta vida, que deja mas ensefianzas que
penas. Por ella y por tanto profesional que hace del
trabajo sindical su pasion, la homenajeamos en este
pequefio espacio.
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. Fundacién SOL
@lafundacionsol

Con mucha tristeza, lamentamos la partida de nuestra compafiera
Valentina Doniez, una de las fundadoras y parte central del trabajo de
SOL en estos 15 afios. Nuestras condolencias a su familia, compafiero
y seres queridos. Informaremos detalles para quienes quieran
acompanar.

En memoria de nuestra compaiera
VALENTINA DONIEZ
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