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Ya se aproximan
las esperadas
vacaciones de
invierno

E N  E S T E  N Ú M E R O  
Sistema frontal
catalogado como
“extremadamente
excepcional” puso
a prueba
capacidad
operacional de
Los Bronces

A pesar de que el
cobre frenó su
alza aún mantiene
precios altos y
proyecciones
optimistas 

Cada vez que uno mira estadísticas históricas del precio del
cobre, no puede dejar de alegrarse de ver como se ha ido
consolidando un super ciclo del cobre que ya lleva 3 o 4 años
de precios estabilizados en torno a los 4 dólares la libra. Para
quienes ya pintan canas aun recuerdan, por ejemplo, como
hace unos 20 años atrás muchos pensaban que el precio con
suerte podría llegar a poco más de 1 dólar. Imaginar un cobre
sobre los 2 dólares la libra, era casi un delirio. Y este 2024,
tenemos un cobre estabilizado sobre los 4 dólares la libra. Una
maravilla para la industria y una gran oportunidad para Chile.

Y quizás vale la pena recordar lo obvio: El cobre no sale solo.
Un grupo humano, con grandes capacidades profesionales y
técnicas, permite que cada día la roca se transforme en
riqueza. Y en esta tarea las y los supervisores cumplimos un rol
esencial, siendo capaces de bajar al nivel operativo, la
planificación y las definiciones productivas. Finalmente, la
supervisión traza la ruta para que la producción se realice de la
mejor manera, maximizando el rendimiento para la empresa.

El 2023 fue un año especialmente difícil para la supervisión de
Anglo American, con dos relevantes procesos de ajuste
dotacional producto de cambios tanto en la estructura
organizacional de Anglo, como en los ajustes a las metas
productivas.

E D I T O R I A L
Luego de este tiempo difícil, vamos avanzando por un 2024
que asoma muy bien aspectado, razón por la cual hay
legitimas aspiraciones de nuestros socios y socias, respecto a
mirar con atención las condiciones laborales y beneficios con
los que se cuenta. Nada extraño mirando como el precio del
cobre mantiene por años una curva ascendente que permite
pensar con los pies en la tierra de necesarias mejoras para
nuestros socios y socias.

En estos días en que sucesivos sistemas frontales azotan a la
zona central, se hace aun más visible el alto compromiso de
toda la dotación de Anglo que ha permitido la continuidad
operativa en condiciones de mucho sacrificio, por ejemplo, los
especialistas, los jefes de turno de la operación invierno, que
son los que le dan a toda la organización las condiciones para
funcionar, y la seguridad que cuando las rutas se habilitan se
puede transitar de manera segura.

Los mismo con el personal de servicio a las personas, que
permiten que todo funcione adecuadamente, para que, a su
vez, los mineros puedan hacer su trabajo en condiciones de
gran sacrificio y compromiso.

Una supervisión de lujo, para una gran organización. 

https://www.instagram.com/sup.anglo.chile/
https://www.facebook.com/sup.anglo.chile
https://twitter.com/supervisoresang
https://www.youtube.com/channel/UCEwILVVem9mq4jELfJnmohA/videos
https://new.supervisoresanglo.cl/
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S i s t e m a  f r o n t a l  c a t a l o g a d o  c o m o
“ e x t r e m a d a m e n t e  e x c e p c i o n a l ”  p u s o  a  p r u e b a
c a p a c i d a d  o p e r a c i o n a l  d e  L o s  B r o n c e s

Hace algunas semanas los medios de comunicación informaban
la inminente llegada de un sistema frontal con características
completamente inusuales y que fue denominado por algunos
noticieros como “ciclón extra tropical” potenciado por un río
atmosférico.

El sistema que hasta el cierre de esta edición todavía estaba
activo en la zona centro sur del país, ha dejado como saldo un
fallecido, tres lesionados, 6.392 damnificados y 576 personas
aisladas. Sin embargo, el frente también fue un desafío inusual
que se debió enfrentar en todas las faenas de Anglo American, el
evento puso a prueba la capacidad operativa y logística de Los
Bronces.

Seguridad y continuidad operativa 
Las fotografías que acompañan esta nota dan cuenta de una gran
cantidad de nieve y, por las condiciones geográficas especiales de
Los Bronces, las operaciones se deben realizar con extremo
cuidado y en atención a las exigentes medidas de seguridad.

En este contexto, el directorio de nuestro Sindicato quiere
agradecer el trabajo realizado por la gerenta de infraestructura y
servicios, Pamela García, quien estuvo de turno por esta
condición climática, monitoreando y liderando a los equipos.

Asimismo, felicitar y agradecer el trabajo de supervisores y
supervisoras de la Superintendencia de Riesgos Naturales y Red
Vial, área en donde se encuentran los especialistas y jefes de
turno de invierno y que tienen la importante misión de mantener
las condiciones de ruta adecuadas para transitar de manera
segura. 

También nuestro Sindicato quiere agradecer el trabajo del área
de Servicios a las Personas que mantienen habilitados, entre
otros, el transporte, los suministros, hotelería y todo lo necesario
para el buen funcionamiento de los campamentos.  Todos estos
equipos dieron un extraordinario soporte a los mineros,
asegurando  la continuidad operativa en Los Bronces durante la
contingencia climática.

Sindicato de Supervisores
Jorge Osse, secretario del directorio y que estuvo en terreno en
representación del Sindicato, indicó que “a pesar de lo extremo
del sistema frontal los equipos humanos y técnicos funcionaron a
la altura de lo que exigía un evento de estas características, con
gran profesionalismo y compromiso”. Por último, indicar que el
directorio de nuestro Sindicato estuvo desplegado durante la
contingencia climática apoyando y atendiendo las necesidades de
los socios y socias.



A  p e s a r  d e  q u e  e l  c o b r e  f r e n ó  s u
a l z a  a ú n  m a n t i e n e  p r e c i o s  a l t o s  y
p r o y e c c i o n e s  o p t i m i s t a s  
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Hasta mediados de mayo el precio del cobre sumó siete jornadas
consecutivas al alza llegando a su máximo histórico de US$4,92 la
libra, sin embargo, como ya habían previsto analistas y
consultoras especializadas, las condiciones del aumento no se
mantendrían en el tiempo, generando una tendencia a la baja. 

Sin embargo, a pesar de esta corrección a la baja, aún se
mantiene en niveles altos y por sobre los US$4 de libra, de hecho,
hasta el cierre de esta edición el precio se empinaba en los
US$4,48 de libra y el promedio anual, según medios
especializados es un 6,3% superior al registro en igual fecha del
año pasado.

Si quieres conocer el informe semanal del mercado internacional
de cobre de Cochilco y conocer las causas de esta corrección a la
baja puedes hacer clic aquí.

Buen escenario futuro para cobre
Las opiniones de expertos y consultoras especializadas no han
logrado un consenso respecto al precio del cobre, mientras
algunos son más cautelosos, otros predicen que los precios
mejorarán debido a mayores ganancias.

Se trata de un escenario abierto en el que no solamente  la
escasez de suministros y el comercio especulativo influyeron en
el alza, sino que también, el cobre se ha ido posicionándose
como uno de los principales minerales para la transición
energética por lo que seguirá siendo un muy buen negocio, tanto
en el presente como en el futuro.

Estudio Foro Internacional de Energía

Al respecto, un estudio elaborado por el Foro
Internacional de Energía concluyó que para cumplir con la
demanda de cobre en un escenario de transición
energética total, para el año 2050 se necesitarán minar 90
millones de toneladas de cobre anuales.

Esto para cubrir las necesidades de electromovilidad,
sistemas de almacenamiento y electrificación de
infraestructura. Cabe señalar que el año pasado en EEUU
se vendieron 1,6 millones de vehículos eléctricos y la
tendencia va en alza.

Esta alta demanda predice un escenario en donde la
transición energética no será lineal y no ocurrirá “de un
día para otro”, será multidimensional y necesitará toda la
capacidad de la industria del cobre para llevarla a cabo.   

https://www.cochilco.cl/Mercado%20de%20Metales/MERC%202024%2007%2006.pdf
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Cada vez falta menos para el inicio de las vacaciones
de invierno, de hecho, gran parte de las regiones
comienzan el receso durante el mes de junio.

De acuerdo a lo definido por la autoridad las fechas
de las vacaciones de invierno van entre el lunes 24
de junio y el lunes 8 de julio, en gran parte del
territorio.

Lo anterior aplica para las regiones de Antofagasta,
Atacama, Coquimbo, Valparaíso, Metropolitana,
O’Higgins, Maule, Ñuble, Biobío, La Araucanía, Los
Ríos y Los Lagos. En tanto, en Arica y Parinacota y
Tarapacá van del lunes 8 de julio al 22 del mismo
mes. En Aysén del 8 al 29; y en Magallanes del 1 de
julio al 22.

Y a  s e  a p r o x i m a n  l a s  e s p e r a d a s
v a c a c i o n e s  d e  i n v i e r n o

Tarapacá: de lunes 8 al lunes 22 de julio.
Antofagasta: de lunes 24 de junio al lunes 8 julio.
Atacama: de lunes 24 de junio al lunes 8 julio.
Coquimbo: de lunes 24 de junio al lunes 8 de julio.
Valparaíso: de lunes 24 de junio al lunes 8 de julio.
Metropolitana: de lunes 24 de junio al lunes 8 de julio.
O’Higgins: de lunes 24 de junio al lunes 8 de julio.
Maule: de lunes 24 de junio al lunes 8 de julio.
Ñuble: de lunes 24 de junio al lunes 8 de julio.
Biobío: de lunes 24 de junio al lunes 8 de julio.
Araucanía: de lunes 24 de junio al lunes 8 de julio.
Los Ríos: de lunes 24 de junio al lunes 8 de julio.
Los Lagos: de lunes 24 de junio al lunes 8 de julio.
Aysén: del lunes 8 de julio al lunes 29 de julio.
Magallanes: del lunes 1 de julio al lunes 22 de julio.

Fechas vacaciones por región 

https://www.instagram.com/sup.anglo.chile/
https://www.facebook.com/sup.anglo.chile
https://twitter.com/supervisoresang
https://www.youtube.com/channel/UCEwILVVem9mq4jELfJnmohA/videos
https://new.supervisoresanglo.cl/

