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E N  E S T E  N Ú M E R O  
Magdalena Díaz
asume
temporalmente la
presidencia del
Sindicato

Septiembre siempre llega cargado de colores, música y
tradiciones. Es el mes de la chilenidad, de las fondas, de
la cueca y de las reuniones familiares que nos recuerdan
lo mejor de nuestra identidad. Para nuestro sindicato
también es un tiempo especial, porque corresponde a la
entrega de la segunda Gift Card del año, la de Fiestas
Patrias.

Esta entrega, que ya se ha transformado en una
tradición, busca acompañar a nuestros socios y socias
en un contexto donde la compañía aún no ha
incorporado un aguinaldo dentro de su sistema de
compensaciones, como sí ocurre en gran parte de la
industria. 

Es precisamente allí donde nuestro sindicato ha querido
marcar la diferencia: con tres Gift Card al año, en marzo
para afrontar los gastos escolares, en septiembre para
las Fiestas Patrias y en diciembre para los compromisos
de fin de año. No es lo mismo que un aguinaldo, lo
sabemos, pero  responde al espíritu de fortalecer el
bienestar colectivo de los supervisores y supervisoras,
atendiendo a aspectos que aún no están plenamente
cubiertos por la empresa.

E D I T O R I A L

Sindicato hará
entrega de la
tradicional Gift
Card de Fiestas
Patrias

Conociendo el
Convenio Colectivo:
Compensaciones
por turnos
excepcionales

Muchas
felicidades a
quienes cumplen
años en
septiembre

Nuestro compromiso es claro: seguiremos insistiendo en
futuras negociaciones en la necesidad de contar con un
aguinaldo formal, porque más allá del monto, lo
importante es abrir este espacio y reconocer un
beneficio que ya está presente en gran parte del sector
minero.

En estas fechas también queremos saludar
especialmente a nuestra Primera Directora, Magdalena
Díaz, quien asumirá la presidencia del sindicato mientras
Francisco Villa hace uso de su feriado legal. Es motivo de
orgullo que una mujer tome la representación del cargo
más alto de nuestra organización, dando así una señal
clara de la importancia de la diversidad y el liderazgo
femenino en la vida sindical.

Finalmente, invitamos a todos nuestros socios y socias a
celebrar estas Fiestas Patrias junto a sus familias y
amistades, con alegría, responsabilidad y cuidando
siempre la seguridad. Y extendemos un reconocimiento
especial a quienes, con profesionalismo y compromiso,
cumplirán turnos durante estos días festivos,
asegurando la continuidad de nuestras operaciones.

¡Felices Fiestas Patrias para todas y todos!

https://www.instagram.com/sup.anglo.chile/
https://www.facebook.com/sup.anglo.chile
https://twitter.com/supervisoresang
https://www.youtube.com/channel/UCEwILVVem9mq4jELfJnmohA/videos
https://new.supervisoresanglo.cl/
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Magdalena Díaz asume temporalmente
la presidencia del Sindicato

Como ya se informó internamente, nuestro Sindicato
vivirá un hecho significativo durante septiembre: la
Directora Magdalena Díaz asumirá la presidencia de la
organización entre el 8 y el 26 de este mes, mientras el
presidente Francisco Villa hace uso de su feriado legal.

Su designación trasciende lo administrativo. Por
primera vez, la única mujer integrante de la actual
directiva encabezará el Sindicato, un hecho que
simboliza la evolución hacia un liderazgo más inclusivo
y representativo de todos sus miembros.

“El directorio respalda plenamente la presidencia
temporal de Magdalena Díaz y valora que su liderazgo
refleja las competencias y el compromiso que aporta a
nuestra organización, así como el valor que le damos a
la diversidad y participación de todas y todos",
señalaron los dirigentes.

Este relevo no interrumpe la agenda sindical. Al
contrario, reafirma la idea de que el liderazgo colectivo y
la confianza depositada en cada integrante del
directorio garantizan que las labores continúen con
normalidad y sin pausas.

Finalmente, el Sindicato recordó a sus socios y socias
que todas las dudas, inquietudes o solicitudes pueden
canalizarse directamente con los miembros de la
directiva, quienes permanecerán plenamente
disponibles para responder y acompañar durante estas
semanas.
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Magdalena Díaz,
primera directora y
única mujer del
directorio, asumirá
temporalmente la
presidencia del
sindicato

Francisco Villa, presidente 
Sindicato de Supervisores
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Sindicato hará entrega
de la tradicional Gift
Card de Fiestas Patrias

Como ya es costumbre en el mes de septiembre, el Sindicato
de Supervisores entregará la Gift Card de Fiestas Patrias,
beneficio que forma parte de una tradición que también
considera aportes en marzo y en diciembre.

Durante los primeros días de la próxima semana, las Gift Card
de septiembre quedarán depositadas vía transferencia
electrónica, permitiendo a cada socio y socia contar con un
apoyo concreto para disfrutar estas celebraciones.

El directorio además quiere reconocer el esfuerzo de los
supervisores y supervisoras que deberán trabajar durante los
días festivos. Su compromiso significa muchas veces
renunciar a estar con sus familias, pero siempre lo asumen
con profesionalismo, garantizando la continuidad operativa
de las faenas.

“Valoramos profundamente a quienes, con su entrega
cotidiana, permiten que la organización siga funcionando
incluso en fechas tan significativas. Ese esfuerzo refleja la
responsabilidad y la vocación de servicio que distinguen a
nuestros supervisores y supervisoras”, señalaron desde el
Directorio. 

Conociendo el Convenio Colectivo:
Compensaciones por turnos excepcionales

A propósito de fiestas patrias, el convenio colectivo contempla
beneficios especiales para los supervisores y supervisoras que
trabajan en jornadas excepcionales 4x4 y 7x7, compensando el
esfuerzo de cumplir turnos que incluyen fines de semana y
festivos.

1. Asignación Especial de Turno

Este beneficio corresponde a un pago mensual adicional al
sueldo base:

En Los Bronces y en Las Tórtolas, el porcentaje es de 10%
del sueldo base mensual para turnos solo de día, y de 12%
del sueldo base mensual cuando el turno incluye día y
noche.
El pago se realiza de forma proporcional a los días
efectivamente trabajados en el mes.

La Asignación Especial de Turno compensa directamente las
condiciones propias de la jornada excepcional, asegurando
que quienes trabajan bajo este sistema reciban una
retribución acorde al tiempo y esfuerzo que implica sostener la
continuidad operacional.

2. Incremento al Depósito Convenido por Vacaciones

Junto con el depósito anual por vacaciones, los supervisores y
supervisoras que trabajan en turnos rotativos exceptuados del
descanso dominical reciben un incremento adicional
equivalente a $5.272.000, que se devenga de manera
proporcional al tiempo efectivamente trabajado en esta
modalidad.

En la práctica, esto significa que el beneficio se suma al
depósito tradicional por vacaciones, representando un
reconocimiento concreto al sacrificio de trabajar en turnos
que están exceptuados del descanso habitual de fines de
semana y festivos.

Beneficios transparentes y regulados 
Con estos mecanismos, el convenio colectivo garantiza que el
esfuerzo de todos los supervisores y supervisoras que
mantienen la continuidad de las operaciones en jornadas
excepcionales sea compensado con beneficios claros,
transparentes y debidamente regulados.
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M u c h a s
f e l i c i d a d e s
a  q u i e n e s
c u m p l e n
a ñ o s  e n
s e p t i e m b r e

Enviamos un afectuoso  saludo a todas y todos los
socios y socias que cumplen años durante este mes de
la chilenidad.

Les deseamos que su nuevo año de vida llegue cargado
de alegría junto a sus seres queridos. Que sea un
tiempo de realizaciones en lo personal y en lo familiar,
con la misma energía festiva de nuestras Fiestas
Patrias.

Valoramos profundamente la confianza que cada socio
y socia deposita en nuestra organización. Su
compromiso es fundamental para seguir consolidando
el trabajo sindical. 

https://www.instagram.com/sup.anglo.chile/
https://www.facebook.com/sup.anglo.chile
https://twitter.com/supervisoresang
https://www.youtube.com/channel/UCEwILVVem9mq4jELfJnmohA/videos
https://new.supervisoresanglo.cl/

